
 
 

 

CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO – Currículo ao abrigo do Dec. Lei 55/2018 

- Ensino Profissional 

Departamento Curricular: Ciências Sociais e Humanas 

Disciplina: Administração, Contabilidade e Legislação 

Domínios Descritores de desempenho 
Fator de 
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A. Relaciona os conceitos, normas e documentos contabilísticos 
com as operações contabilísticas a desenvolver na empresa; 

B. Efetua registos contabilísticos de acordo com conceitos e 
normativos; 

C. Interpreta demonstrações financeiras; 
D. Explora a informação relativa à organização empresarial, de 

forma a utilizá-la no desempenho das atividades associadas ao 
Técnico de Receção; 

E. Desenvolve o espírito crítico e de abertura a diferentes 
perspetivas de análise da realidade económica e financeira; 
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A. Elabora sínteses de conteúdo de documentação analisada; 
B. Apresenta comunicações escritas e orais recorrendo a suportes 

diversificados de apresentação da informação; 
C. Demonstra capacidade de pesquisa, seleção e análise de informação, 

com vista à resolução de problemas; 
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A. Cumpre regras de interação social; 
B. É responsável; 
C. Evidencia espírito de colaboração, cooperação e interajuda; 
D. Respeita os outros. 
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Instrumentos de avaliação 

Testes escritos 

Fichas de trabalho 

Trabalhos individuais/grupo 

Debates / Questões orais (vídeos temáticos, textos, notícias, etc) 

Relatórios 

Registos de observação - Grelhas 

Aprovado em Departamento em 4/10/2022 

Aprovado em CP em 10/10/2022 

 

Cofinanciado por: 


